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Enquadramento   
                                                           
                                                       DL n.º 55/2018, de 6 de julho e DL n.º 54/2018, de 6 de julho

➢ Garantia de uma escola inclusiva, que promova a igualdade e a não discriminação, cuja diversidade, flexibilidade, 

inovação e personalização respondem à heterogeneidade dos alunos, eliminando obstáculos e estereótipos no 

acesso ao currículo e às aprendizagens,...

➢ Mobilização dos agentes educativos para a promoção do sucesso educativo de todos os alunos, assente numa 

lógica de coautoria curricular e de responsabilidade partilhada; 

➢ Nas dinâmicas pedagógicas deve garantir-se: 

➢ a) Uma atuação preventiva que permita antecipar e prevenir o insucesso e o abandono escolares;  

➢  b) A implementação das medidas multinível, universais, seletivas e adicionais, que se revelem ajustadas à 

aprendizagem e inclusão dos alunos – definidas no DL 54/2018, de 6 de julho

➢  c) A rentabilização eficiente dos recursos e oportunidades existentes na escola e na comunidade
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1ª Questão Orientadora: Que recursos existem nas Escolas? Os recursos para apoiar a educação 
inclusiva estão disponíveis e acessíveis?
   

RECURSOS

HUMANOS

PARCERIAS

MATERIAIS

FINANCEIROS
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 - Clube Ciência Viva
- Projeto de Música
- Teatro Mellinho
- Rádio Bora Lá
- Projeto de Jardinagem
- Desporto Escolar
- Natação adaptada
- Terapia assistida por animais
- Projeto de Mentorias
- GAAF
- SPO
- PESES

• Câmara Municipal

• Empresas da Comunidade

• Centro de Saúde

• CerciPenela

• CRTIC

• ELI

• Ansião TV
Recursos

Humanos

Parcerias e 
Protocolos 

de 
Cooperação 

Recursos 
Físicos e 

Materiais

Serviços, 
Projetos e 

Clubes

- Docentes 
- Técnicos especializados (psicólogas, 

terapeutas da fala, terapeuta 
ocupacional, fisioterapeuta, 
psicomotricista)

- Assistentes Operacionais
- Alunos (mentorias e trabalho de pares)
- Associação de Pais
- Pais /Enc. de Ed.
- Médico e enfermeiras

CAA - Sala de aula
- Sala de recursos especializados  e valências 
- de EE/multideficiência
- Biblioteca
- Gabinetes de: psicologia, terapia da fala, médico;
- Sala de fisioterapia
- Sala de snoezelen
- Cozinha pedagógica
- Sala de espelhos
- Rádio Escola
- Laboratórios
- Átrio da escola
- WC adaptado
- Piscina Municipal
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CAA
Centro de Apoio à Aprendizagem

Artigo 13.º, Decreto-Lei n.º 54/2018 de 6 de julho, com as 
alterações introduzidas pela Lei n.º 116/2019 de 13 de setembro

“É uma estrutura de apoio agregadora dos recursos humanos e 

materiais, dos saberes e competências da escola.”

SUCESSO DE TODOS
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Quem está envolvido na organização/distribuição dos recursos?  

DIREÇÃO

- Mapeia os recursos

- Distribui os recursos 

- Reorganiza a distribuição

(altera horários, impulsiona/ 
acolhe e articula projetos, 
estabelece parcerias...) 

EMAEI

- Identifica as necessidades 

- Comunica à direção 

- Monitoriza a implementação dos 
recursos (analisa a eficácia desta 
implementação nos vários níveis de 
intervenção) 

- Propõe a reorganização dos 
recursos 
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2.ª questão orientadora nesta organização: como vão ser mobilizados?

(Fonte: Para uma educação Inclusiva - Manual de apoio à prática)

Falando de medidas...



In formação da APCC, “O docente de educação especial na promoção da Educação Inclusiva” 

Falando de Apoios....



Encontro dos Agrupamentos de Escolas | CENFORMAZ | “Reflexão e partilha sobre a implementação da AFC | Perspetivar o futuro, pensando o presente”

9 e 16 de julho de 2024 | Ansião e Pombal 9

Exemplos de distribuição dos recursos humanos

Recursos Medidas Atividade 

Docentes 

UNIVERSAIS 

Intervenção com foco Académico  ou 
comportamental em pequeno grupo

Coadjuvação em sala de aula (foco: 
toda a turma)
PLNM
Reforço de aprendizagens a 
Português, Matemática ...  em grupo

Promoção do comportamento pró -
social

Tutorias 

SELETIVAS 
Antecipação e o reforço das 
aprendizagens

Coadjuvação em sala de aula (foco: 
grupo de alunos)
Reforço de aprendizagens a 
Português, Matemática ... em 
pequeno grupo

ADICIONAIS Adaptações Curriculares Significativas

Coadjuvação em sala de aula (foco: 
individual)
Reforço das aprendizagens.... 
individualmente
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Exemplos de distribuição dos recursos humanos – Cont.

Recurso Medidas Atividade 

Docentes Especializados

UNIVERSAIS

Todos os conselhos de turma do 2.º, 
3.º ciclos e secundário têm um 
docente atribuído;

Intervenção ao nível da leitura e 
escrita 
Intervenção ao nível dos métodos e 
técnicas de estudo

SELETIVAS 

Intervenção ao nível do apoio 
psicopedagógico e antecipação e o 
reforço das aprendizagens

Acompanhamento do(s) aluno(s) em 
contexto de sala de aula;
Intervenção em pequeno grupo/ 
individual na SRE;

ADICIONAIS 

Adaptações Curriculares Significativas
O plano individual de transição;
O desenvolvimento de metodologias e 
estratégias de ensino estruturado;
O desenvolvimento de competências de 
autonomia pessoal e social.

Acompanhamento do aluno em 
contexto de sala de aula;
Intervenção individual na 
SRE/valências  (muitas vezes em 
pequeno grupo por falta de recursos 
especializados)

Técnicos Especializados

UNIVERSAIS

Intervenção de acordo com a 
especificidade

Foco: turma ou grupos de alunos

SELETIVAS Foco: pequenos grupos ou individual

ADICIONAIS Foco: individual 



Papel dos 
Intervenientes

Barreiras
Alunos

Recursos 
Humanos

Recursos 
Materiais

Medidas

Equipa 
Multidisciplinar

Ação Centro de Apoio à 
Aprendizagem

3.ª questão orientadora nesta organização: Como vão ser articulados?



O desafio.... 
 

Obrigada!
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